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（征求意见稿）
一、工作简况
1、任务来源
根据标委办外[2017]118号文批复，由中国标准化协会承担自愿性可持续标准中国国家平台秘书处，推动自愿性可持续标准在国内的发展。为提升国内对自愿性可持续标准的认知，引导国内企业和社会团体制定自愿性可持续标准，特提出《自愿性可持续标准编制指南》团体标准的立项，旨在帮助供应链中的各相关方更加关注社会、经济和环境等可持续效应，为我国的可持续发展和联合国可持续发展目标的实现做贡献。
2、主要工作过程
立项阶段：
2020年3月25日，中国标准化协会发布《关于公开征集中国标准化协会团体标准<自愿性可持续标准编制指南>起草单位及起草人的函》（中国标协[2020]61号）。
本项目于2020年4月10日通过立项答辩后正式立项。
起草阶段：
立项阶段对国内外自愿性可持续标准的的现状与发展情况进行了初步调研，同时搜集和检索了国内外相关资料，并进行了相关研究分析和资料查证工作，在此基础上编制出《自愿性可持续标准编制指南》草案初稿。
2020年6月3日，召开起草组成立会议暨团标编制启动会线上会议，宣布了起草组的成立，确定了起草组成员，就标准草案进行了讨论，修改确定了标准框架，以及负责标准主要内容编制的五位小组长。
2020年7月24日，召开第一次标准稿讨论会，由五位组长分别对负责部分标准内容编制情况进行了介绍，并根据起草组专家提出的修改建议进一步完善标准文稿，形成标准讨论稿。
2020年8月28日，召开第二次标准稿讨论会，邀请了起草组外部专家对标准讨论稿进行审查，经外部专家与起草组成员充分探讨，对标准框架做了进一步调整。
经调整修改后，于2020年9月11日形成了标准征求意见稿。
[bookmark: _GoBack]3、主要参加单位和工作组成员及其所作的工作等
本标准由中国标准化协会、对外经济贸易大学、中国纺织信息中心（中国纺织工业联合会）、瑞士良好棉花发展协会、中国计量大学、中国国际贸易促进委员会商业行业委员会等单位共同负责起草。
主要成员：王天羿、李丽、张娟、鱼泳泳、杨幽红、姚歆等。
二、标准编制原则和主要内容
1、标准编制原则 
本标准的修订符合产业发展的原则，本着先进性、科学性、合理性和可操作性的原则以及标准的目标、统一性、协调性、适用性、一致性和规范性原则来进行本标准的修订工作。
本标准起草过程中，主要按GB/T 1.1－2009《标准化工作导则 第1部分：标准的结构和编写》和GB/T 20001.7《标准编写规则 第7部分：指南标准》进行编写。主要参考了以下标准或文件：
GB/T 20004.1  团体标准化  第1部分：良好行为指南
GB/T 35778  企业标准化工作  指南
GB/T 33719  标准中融入可持续性的指南
GB/T 36000  社会责任指南
2、标准主要内容的论据
本标准给出了自愿性可持续标准编制的基本原则、标准起草、标准内容、标准流程、标准持续改进和其他方面需考虑的有关信息。
本标准适用于自愿性可持续标准的编制工作，为社会团体、企业等组织制定自愿性可持续标准提供指导和建议。在应用本文件时，建议组织充分考虑自身规模、性质、行业特征等实际状况和条件。自愿性可持续标准是指由非政府机构制定的，多从人身健康、劳工保护、环境保护、社会责任等可持续发展的角度，对供应链中的产品和服务、甚至生产过程提出比一般技术标准要求更高的标准。
3、修订前后标准差异
本标准首次制定。
4、解决的主要问题
为了保证自愿性可持续标准编制的有效性，在我国已有支撑标准制定工作的基础性国家标准体系基础上，结合联合国可持续发展目标，参考GB/T 33719的相关建议，针对自愿性可持续标准的共性和个性特征，提出了本文件。本文件属于指南标准，按照GB/T 20001.7起草规则进行编制，旨在为自愿性可持续标准的编制提供基本原则、起草、内容、程序和持续改进等方面的指导，给标准使用者提供相关信息，判断一项自愿性可持续性标准的质量和可靠性。
虽然可持续标准多为自愿性标准，但在实际应用中通常成为事实上的强制性标准，进而造成技术壁垒。为此，我们要引导制定和实施机构用更加公开和透明地制定和使用自愿性可持续标准，共享自愿性可持续标准内容，共同实现可持续发展。标准内容涉及的可持续性议题一般归纳为环境、社会和经济三个维度，本标准从自愿性可持续标准编制的全生命周期角度出发，引导建立相关方参与机制，制修订自愿性可持续标准。
三、主要试验（或验证）情况
标准技术内容合理、可行，具有较强的适用性。
四、标准中涉及专利的情况
本标准不涉及专利问题。
五、预期达到的社会效益、对产业发展的作用等情况
为了更好的构建以国内大循环为主体、国内国际双循环相互促进的新发展格局，培育我国参与国际标准化合作，形成竞争新优势，中国标准化协会作为自愿性可持续标准中国国家平台秘书处，牵头制定《自愿性可持续标准编制指南》团体标准，旨在引导国内机构编制自愿性可持续标准，提高标准的质量和水平，增进标准的认知度、参与度、采纳度，助推中国自愿性可持续标准与国际同类标准的协调互通，进而提升行业、企业的可持续性绩效水平。结合国际惯例，自愿性可持续标准的编制更加强调相关方的参与，标准制定组织充分识别相关方的需求和期望，并将可行的意见在标准中予以体现。 
六、与国际、国外对比情况
本标准没有采用国际标准。
同类国际、国外标准有：
制定社会与环境标准——ISEAL良好实践规范6.0版.2014年12月
本标准水平为国内先进水平。
七、在标准体系中的位置，与现行相关法律、法规、规章及标准，特别是强制性标准的协调性
在标准体系中的位置如图。
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本标准与现行相关法律、法规、规章及相关标准协调一致。
八、重大分歧意见的处理经过和依据
无。
九、标准性质的建议说明
建议本标准的性质为团体标准。
十、贯彻标准的要求和措施建议
建议本标准批准发布立即实施。
建议本标准由中国标准化协会（自愿性可持续标准中国国家平台秘书处）组织宣贯实施，社会团体和企业可按照相关建议采纳实施本标准。
十一、废止现行相关标准的建议
无。
十二、其他应予说明的事项
无。
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